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The exclusive use of the E.FIRMA (Advanced 
Electronic Signature) has been established as 
the only valid digital certificate for processing 
employer affiliation transactions and linking 
legal representatives, exclusively through the 
IMSS Virtual Desk (Escritorio Virtual).

According to the Official Gazette of the 
Federation (DOF) published on July 16, 2026, 
the following key provisions were announced:

Se establece el uso exclusivo de la E.FIRMA 
como único certificado digital válido para 
la realización de movimientos afiliatorios, 
y vinculación de representantes legales 
exclusivamente mediante Escritorio Virtual.

En la publicación del Diario Oficial de la 
Federación del 16 de julio de 2026, se 
destacan los siguientes acuerdos:

Implementación de la E.FIRMA 
como único certificado digital válido

Implementation of the E.FIRMA 
as the sole valid digital certificate

Uso exclusivo de la Firma Electrónica 
Avanzada (E.FIRMA), emitida por el 
Servicio de Administración Tributaria.

Deberá realizarse la vinculación del 
Representante legal y personas 
autorizadas exclusivamente por medio
del Escritorio Virtual para lo cual el 
particular representante se autenticará 
mediante el uso de su E.FIRMA.

·

·

Exclusive use of the Advanced Electronic 
Signature (E.FIRMA) issued by the Mexican 
Tax Administration Service (SAT). 

Legal representatives and authorized 
individuals must be linked exclusively 
through the IMSS Virtual Desk, where  
authentication must be completed using 
their personal E.FIRMA.

·

·
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Se deroga el uso del Número Patronal de 

Identificación Electrónica (NPIE) y del 

Certificado Digital del IMSS, quedan sin 

efectos los acuerdos número 43/2004 

y 533/2006, los cuales regulaban la 

asignación, utilización, efectos, seguridad, 

cancelación y revocación del NPIE y del 

certificado digital expedido por el IMSS así 

como la adhesión de los NPIE de las 

sucursales al NPIE de la matriz para 

centralizar la operación electrónica de 

movimientos, consultas y permisos.  

incluyendo certificados adicionales para 

personal designado, respectivamente.

Se otorga un periodo de transición de 90 días 

naturales, contados a partir de la publicación 

del presente Acuerdo en el Diario Oficial de 

la Federación, para que las personas 

empleadoras o sujetos obligados puedan 

migrar al uso exclusivo de la E.FIRMA. 

·

·

The Employer Electronic Identification 

Number (NPIE) and the IMSS Digital 

Certificate are repealed. Accordingly, 

Agreements 43/2004 and 533/2006 are 

revoked. These agreements previously 

governed the issuance, use, legal effects, 

security, cancellation, and revocation of the 

NPIE and the IMSS Digital Certificate, 

as well as the linkage of branch office NPIEs 

to the parent company's NPIE to centralize 

electronic processing of filings, inquiries, 

authorizations, and the issuance of 

additional digital certificates for designated 

personnel. 

A 90-calendar-day transition period is 

granted, effective f rom the publication date 

of the Agreement in the Official Gazette, 

allowing employers and other obligated 

parties to migrate to the exclusive use 

of the E.FIRMA. 

·

·

El presente acuerdo entra en vigor a partir 

del 17 de julio de 2026 (DOF 16/07/2026).

This Agreement entered into force on July 17, 

2026, following its publication in the Official 

Gazette of the Federation (DOF on July 16, 2026).



En JA DEL RÍO contamos con áreas especializadas en consultoría 
dispuestas para apoyar con estos y otros temas a considerar 

para asegurarnos que tu empresa cumple con las características
aplicables para este acuerdo.

En caso de tener alguna duda, J.A. DEL RÍO pone a disposición a sus expertos 
para que puedan asesorarlos en materia de cumplimiento de disposiciones fiscales, 

por lo que nos reiteramos a sus órdenes en la cuenta de correo electrónico:
contacto@jadelrio.com

J.A. DEL RÍO offers a wide array of specialized consulting services 

to assist you with these and other matters, in order to ensure 

that your project complies with the applicable characteristics 

contained in this agreement.

If you have any questions, J.A. DEL RÍO can provide you with our experts 

to advise in matters concerning compliance with your legal and tax obligations. 

Once again, please let us know if we may be of any further assistance to you at: 

contacto@ jadelrio.com



contacto@jadelrio.com
jadelrio.com

https://www.facebook.com/JADelRioLATAM/
https://www.instagram.com/JA_Del_Rio/
https://www.youtube.com/channel/UC20u44QXONroXRROvSVcp3Q
https://www.linkedin.com/company/ja-del-rio/

