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Resolucion 1890: Nuevo Protocolo para el Regis-

tro de Incidentes y Accidentes Mayores en Entor-
nos Laborales

1. Registro de incidentesy reporte de accidentes mayores,
relacionado con el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, SG-SST

De acuerdo con la Resolucion 1890 de 2 de mayo de 2025,
expedida por el Ministerio de Trabajo, en la cual se establece
el procedimiento para el registro de incidentes y accidentes
nmayores.

1. Aplica para las companias privadas y publicas con instalacio-
nes clasificadas conforme al Decreto 1347 de 2021 “Programa
de prevencion de accidentes mayores”.

2. Unaccidente mayor es considerado cuando existe:

(i) Muerte.

(ii) Heridos con hospitalizacion de 24 horas o mas.
(iii) Interrupcion de servicios potables.

(iv) Danos en el ambiente.

3. Losincidentes estan clasificados en 4 niveles:

(i) Nivel uno (1) Craves. derrames de sustancias no
controladas.

(i) Nivel dos (2): Lesiones Incapacitables, incendios o
explosiones por valor de10 smmlv.

(iif) Nivel tres (3): Menores no controlados.

(iv) Nivel cuatro (4): Disciplina operativa.
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How to Report Major Workplace Accidents:

What Employers Need to Know

1. Incident log and major accident report, related to the
Occupational Health and Safety Management System -
as its acronym in Spanish - SG-SST

In accordance with Resolution 1890 of May 2, 2025, issued by
the Ministry of Labor, which establishes the procedure for
recording major incidents and accidents.

1.  This applies to private and public companies with facilities
classified under Decree 1347 of 2021, the "Major Accident
Prevention Program."

2. Asignificant accident is considered when there is:

i) Death.

i) Injuries with 24 hours or more of hospitalization.
i) Interruption of drinking water services.

V) Environmental damage.

3. Incidents are classified into four levels:

(i) Level One (1) Serious. Spills of uncontrolled sulbstances.

(ii) Level two (2); Disabling injuries, fires, or explosions
amounting to 10 minimum wages.

(i) Level three (3): Uncontrolled minors.

(iv) Level four (4): Operational discipline.
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4. El reporte al Ministerio de Trabajo se debe hacer en un 4. The report to the Ministry of Labor must be submitted no
tiempo no mayor a 24 horas posteriores al incidente o more than 24 hours after a significant incident or accident.
accidente mayor.
5. El Ministerio de Trabajo establecerd una herramienta 5. The Ministry of Labor will establish a technological tool to
tecnoldgica para realizar el reporte. complete the report.
Ver: See:
https;//files.constantcontact.com/felfl69f101/cc99bb5c-d066-4106-875f-d2b8bd1c2366.pdf https//files.constantcontact.com/felfl6afl01/cc99bb5c-d066-4106-875f-d2b8bd1c2366.pdf
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El contenido del presente boletin es meramente informativo,
razén por la cual no podra utilizarse bajo ninguna circunstancia
COmo una asesoria en la materia descrita en el mismo.

En caso de necesitar asesoria en alguno de los aspectos tratados,
nuestro equipo de profesionales estara dispuesto a atenderlo.
contacto@jadelrio.com

The content of this bulletin is for informational purposes only,
for which reason you may not use it under any circumstances
for advisory services regarding the subject matter described therein.
If you need advisory services for any of the issues discussed,
our team of professionals will be happy to assist you.
contacto@jadelrio.com
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