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IMSS modifica los parametros

para el pago de subsidios por
incapacidad mediante cuenta bancaria

IMSS Amends the Thresholds for Paying
Disability Benefits by Bank Deposit

5 de octubre de 2026

El Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
publicé en el Diario Oficial de la Federacion
el Acuerdo ACDO.AS2.HCT.020926/266.P.
DPES, mediante el cual se modifican los
parametros para fortalecer y ampliar el
acreditamiento en cuenta bancaria como
medio de pago de los subsidios derivados
de una incapacidad temporal para el

trabajo.

La medida contempla los subsidios
correspondientes a enfermedad general,

riesgos de trabajo y maternidad.

October 5, 2026

The Mexican Social Security Institute (IMSS)
published Resolution ACDO.AS2.HCT.
020926/266.P.DPES in the Official Gazette
of the Federation (Diario Oficial de Ila
Federacién). The resolution changes the
thresholds used to strengthen and
expand bank deposit as the payment
method for benefits arising from a

temporary work disability.

The measure covers benefits for
non-occupational illness, occupational

risks, and maternity.



¢Cuales son los nuevos parametros?

El IMSS establecid los siguientes umbrales para
determinar cuando el pago del subsidio debera
realizarse mediante acreditamiento en cuenta

bancaria:

Tipo de subsidio Umbral Importe

Enfermedad general 9 salarios minimos $2,835.36
Riesgos de trabajo 16 salarios minimos $5,040.64
Maternidad 99 salarios minimos $31,188.96

Los importes fueron determinados

considerando un salario minimo de $315.04.

¢Qué implica?

A partir de la entrada en vigor del Acuerdo,
los pagos de subsidios cuyo importe sea igual
o superior al umbral correspondiente deberan
efectuarse mediante acreditamiento en
cuenta bancaria, sujetdandose a los requisitos

y condiciones establecidos por el IMSS.
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What are the new thresholds?

IMSS set the following thresholds for when
a benefit must be paid by direct deposit to

a bank account:

Benefit type Threshold Amount

Non-occupational 9 minimum wages $2,835.36
illness

Occupational risks 16 minimum wages $5,040.64

Maternity 99 minimum wages $31,188.96

The amounts are based on a minimum wage

of MXN $315.04.

What does this mean?

Once the Resolution takes effect, any benefit
payment equal to or above its threshold must
be made by direct deposit to a bank account,
subject to the requirements and conditions

set by IMSS.



Para los pagos que sean inferiores a dichos
parametros, el personal de Prestaciones
Econdmicas del IMSS promovera entre las
personas aseguradas el registro voluntario de
una cuenta bancaria, con el objetivo de
privilegiar este medio de pago cuando se

cumplan los requisitos correspondientes.

Importante para las empresas

Es importante senalar que esta modificacion
no cambia los requisitos para tener derecho
a los subsidios, su cuantia, la vigencia de
derechos ni las demas condiciones
sustantivas establecidas en la Ley del Seguro

Social y demas disposiciones aplicables.

El IMSS indico que |la Direccion de Prestaciones
Econdmicas y Sociales emitira las directrices
operativas correspondientes para la aplicacion
de estos parametros por las areas involucradas

en el tramite y pago de los subsidios.
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For payments below these thresholds, IMSS
Economic Benefits staff will encourage insured
persons to voluntarily register a bank account,
so that this payment method is used whenever

the applicable requirements are met.

Key points for employers

This change does not alter the eligibility
requirements for benefits, their amount, the
validity of entitlement, or any other
substantive conditions set out in the Social
Security Law (Ley del Seguro Social) and other

applicable provisions.

IMSS stated that its Economic and Social
Benefits Directorate will issue operating
guidelines so that the departments that
process and pay benefits can apply these

thresholds.



Entrada en vigor

El Acuerdo entré en vigor el dia siguiente a su
publicacion en el Diario Oficial de Ila

Federacién, es decir, el 6 de octubre de 2026.

Recomendacidn

Recomendamos a nuestros clientes considerar
esta actualizacion dentro del seguimiento
de las incapacidades temporales y subsidios
derivados de enfermedad general, riesgos
de trabajo y maternidad, particularmente
respecto de los casos que involucren los

importes senalados.

Asimismo, sera importante dar seguimiento a
las directrices operativas que emita el IMSS,
ya que éstas estableceran la forma en que los
nuevos parametros seran implementados por

las unidades administrativas responsables.

Fuente: Diario Oficial de la Federacién, Acuerdo
ACDO.AS2.HCT.020926/266.P.DPES, publicado
el 5 de octubre de 2026.
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Effective date

The Resolution took effect the day after its
publication in the Official Gazette of the
Federation, on October 6, 2026.

Recommendation

We recommend that our clients factor this
update into how they track temporary
disabilities and the related benefits
for non-occupational illness, occupational
risks, and maternity, especially cases involving

the amounts listed above.

It will also be important to follow the
operating guidelines IMSS issues, since they
will set out how the responsible administrative

units will put the new thresholds into practice.

Source: Official Gazette of the Federation,
Resolution ACDO.AS2.HCT.020926/266.P.DPES,
published October 5, 2026.
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En JA DEL RIO contamos con areas especializadas en consultoria
dispuestas para apoyar con estos y otros temas a considerar
para asegurarnos que tu empresa cumple con las caracteristicas
aplicables para este acuerdo.

En caso de tener alguna duda, J.A. DEL RIO pone a disposicidn a sus expertos
para gue puedan asesorarlos en materia de cumplimiento de disposiciones fiscales,
por lo que nos reiteramos a sus érdenes en la cuenta de correo electrénico:
contacto@jadelrio.com

J.A. DEL RIO offers a wide array of specialized consulting services
to assist you with these and other matters, in order to ensure
that your project complies with the applicable characteristics

contained in this agreement.

If you have any questions, J.A. DEL RIO can provide you with our experts
to advise in matters concerning compliance with your legal and tax obligations.
Once again, please let us know if we may be of any further assistance to you at:
contacto@jadelrio.com
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